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ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที ่และควำมรับผิดชอบของประธำนกรรมกำร 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับหลักก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีส ำหรบับริษัทจดทะเบียน และเพ่ือใหก้ำรบริหำรจัดกำร
เป็นไปตำมวตัถุประสงค ์และกลยุทธท์ำงธุรกิจ  บริษัท ศรีสวสัดิ์ คอรป์อเรชั่น จ  ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) จึงได้
ก ำหนดขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ท่ี และควำมรบัผิดชอบของประธำนกรรมกำรบริษัทขึน้ เพ่ือท ำหนำ้ท่ีเป็นผูน้  ำของ
คณะกรรมกำรในกำรก ำกบัดแูลกำรบริหำรงำนของฝ่ำยจดักำรใหบ้รรลตุำมวตัถปุระสงค์ และเพ่ือใหก้ำรแบง่แยก
อ ำนำจหนำ้ท่ีในเรื่องกำรก ำหนดนโยบำยและกำรบรหิำรงำนของบรษิัทแยกจำกกนัอยำ่งชดัเจน ดงันี ้

1. ประธำนกรรมกำรบริษัท ฯ มำจำกกำรเลือกตัง้ โดยคณะกรรมกำรบริษัท ฯ และมิไดเ้ป็นบคุคลเดียวกบั
ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรหรือกรรมกำรผูจ้ดักำร มีอ ำนำจหนำ้ท่ีแบง่แยกกนัชดัเจนเพ่ือเป็นกำร ถ่วงดลุกำรจดักำร
และไมมี่ผูใ้ดมีอ ำนำจเบด็เสรจ็ 

2. ประธำนกรรมกำร หรือผูท่ี้ประธำนกรรมกำรมอบหมำยมีหนำ้ท่ีเรียกประชมุคณะกรรมกำรบริษัท และ
สนบัสนนุใหก้รรมกำรเขำ้รว่มประชมุคณะกรรมกำรบรษิัท 

3. มีบทบำทในกำรก ำหนดระเบียบวำระกำรประชุม โดยหำรือร่วมกับประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร และมี
มำตรกำรท่ีดแูลใหเ้รื่องส ำคญัไดถ้กูบรรจเุป็นวำระกำรประชมุ ในกรณีท่ีผูท่ี้ด  ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรไม่ใช่
กรรมกำรอิสระ คณะกรรมกำรบริษัทจะแตง่ตัง้กรรมกำรอิสระหนึ่งท่ำน เพ่ือรว่มพิจำรณำก ำหนดวำระกำรประชมุ
คณะกรรมกำรบรษิัท เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี 

4. ท ำหนำ้ท่ีเป็นประธำนในท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทเพ่ือด ำเนินกำรประชุมใหเ้ป็นไปตำมระเบียบ
วำระกำรประชุม ข้อบังคับบริษัท และกฎหมำย รวมถึงควบคุมกำรประชุมให้มีประสิทธิภำพ จัดสรรเวลำให้
เพียงพอท่ีฝ่ำยจดักำรหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งจะน ำเสนอขอ้มูลสนบัสนุน และเปิดโอกำสใหก้รรมกำรซกัถำมและแสดง
ควำมคดิเห็นอยำ่งอิสระ ควบคมุประเดน็กำรอภิปรำย และสรุปมตท่ีิประชมุ 

5. ท ำหนำ้ท่ีเป็นประธำนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพ่ือด ำเนินกำรประชมุใหเ้ป็นไปตำมระเบียบวำระกำรประชมุ 
ขอ้บงัคบับริษัท และกฎหมำย รวมถึงควบคมุกำรประชมุใหมี้ประสิทธิภำพ จดัสรรเวลำใหเ้หมำะสม เปิดโอกำสให้
ผูถื้อหุน้ซกัถำมและแสดงควำมคดิเห็นอยำ่งเทำ่เทียม และดแูลใหมี้กำรตอบขอ้ซกัถำมของผูถื้อหุน้ 

6. สง่เสรมิใหก้รรมกำรบริษัทปฏิบตัิหนำ้ท่ีตำมขอบเขตอ ำนำจ หนำ้ท่ี ควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำร
บริษัท และกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงปฏิบตัิตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี เช่น กำรงดออกเสียงลงมติ และ
กำรออกจำกหอ้งประชมุ เม่ือมีกำรพิจำรณำระเบียบวำระท่ีกรรมกำรมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์
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7. ส่ือสำรขอ้มลูส ำคญัตำ่ง ๆ ใหค้ณะกรรมกำรบรษิัทไดร้บัทรำบ 
8. ก ำกับดูแลและติดตำมให้คณะกรรมกำรบริษัทปฏิบัติหน้ำท่ีตำมขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีและควำม

รบัผิดชอบของคณะกรรมกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพบรรลุตำมวัตถุประสงคแ์ละเป้ำหมำยหลักขององคก์ร และ
เป็นไปตำมกฎหมำย และนโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีของบรษิัท 

9. เสรมิสรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดีระหว่ำงกรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำรและไมเ่ป็นผูบ้ริหำร รวมถึงคณะกรรมกำร 
และฝ่ำยจดักำร 

10. ดแูล ติดตำมกำรบริหำรงำนของคณะกรรมกำรบริษัท และคณะกรรมกำรชุดย่อยอ่ืน ๆ ใหบ้รรลุตำม
วตัถปุระสงคท่ี์ก ำหนดไว ้

 
ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำท่ี และควำมรับผิดชอบของประธำนกรรมกำรฉบับนี ้ อนุมัติโดยท่ีประชุม

คณะกรรมกำรบรษิัท  
 
 
        บรษิัท ศรีสวสัดิ ์คอรป์อเรชั่น จ  ำกดั (มหำชน) 
 

 

 

 


