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กฎบัตรประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 

ขอบเขตอ ำนำจหนำ้ที่ของประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

คณะกรรมกำรบรษิัทฯ ไดก้ ำหนดขอบเขต อ ำนำจหนำ้ที่ ควำมรบัผิดชอบของประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรดงัต่อไปนี ้

1. ด ำเนินกิจกำรและบริหำรกิจกำรของบริษัทฯใหเ้ป็นไปตำมวัตถุประสงค ์ ข้อบังคับ  ระเบียบ  ข้อก ำหนด  
ตลอดจนนโยบำย  แผนธุรกิจ และมติของที่ประชมุคณะกรรมกำร และ/หรือมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 
ทกุประกำร    

2. พิจำรณำอ ำนำจออกค ำสั่ง  ระเบียบ  ประกำศ  บันทึก  เพื่อให้กำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ เป็นไปตำม
นโยบำย 

3. ควบคมุดแูลกำรใชจ้่ำยตำมงบประมำณที่ไดร้บัอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบรษิัทฯ 

4. ก ำหนดโครงสรำ้งองคก์ร อ ำนำจกำรบริหำรองคก์ร รวมถึงกำรแต่งตัง้ กำรว่ำจำ้ง กำรโยกยำ้ย กำรถอดถอน 
กำรก ำหนดเงินค่ำจำ้ง ค่ำตอบแทน พิจำรณำควำมดีควำมชอบ โบนสัพนกังำน สวสัดิกำร และ    กำรเลิกจำ้ง 
พนกังำนในต ำแหน่งผูบ้รหิำรในระดบัต่ำงๆ ของบรษิัทฯ 

5. ด ำเนินกำรตกลงผูกพนัในกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบรษิัทฯโดยสำมำรถพิจำรณำอนุมตัิกำรด ำเนินงำนต่ำงๆ
ของบริษัทฯ ภำยในวงเงินไม่เกินที่ก ำหนดในระเบียบอ ำนำจอนุมตัิและด ำเนินกำรของบริษัทฯ         ซึ่งผ่ำน
กำรอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบรษิัทฯ แลว้ 

6. มอบอ ำนำจหรือมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นใดที่ประธำนเจำ้หน้ำที่บริหำรเห็นสมควรท ำหน้ำที่แทนในเรื่องที่
จ  ำเป็นและสมควรโดยใหอ้ยู่ในดลุพินิจของประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

7. มีหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบในกำรส่งเสรมิ สนบัสนนุ ควบคมุดแูล และส่ือสำร เพื่อใหม้ั่นใจว่ำพนกังำนและ
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งมีกำรปฏืบัติตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี นโยบำยต่อตำ้นคอรร์ปัชั่นและมำตรกำร
ต่อตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชั่น และระเบียบ ขอ้บงัคบั วิธีปฏิบตัิต่ำงๆ  

8. มีอ ำนำจ หนำ้ที่ และควำมรบัผิดชอบอ่ืนๆ ตำมที่ไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำร และ/หรือคณะกรรมกำร
บรหิำร  

ทัง้นี ้กำรมอบหมำยอ ำนำจหนำ้ที่ของประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร หรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร 
จะไม่รวมถึงกำรมอบหมำยที่ท  ำให้ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร หรือผูร้บัมอบอ ำนำจจำกประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร 
สำมำรถอนุมัติรำยกำรที่ตนหรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแยง้ (ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละ
ตลำดหลกัทรพัย ์และ/หรือประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน) มีส่วนไดส่้วนเสียหรืออำจมีควำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชนก์บับรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย   โดยเรื่องดงักล่ำวจะตอ้งเสนอต่อท่ีประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบและที่
ประชมุคณะกรรมกำรเพื่ออนมุตัิตอ่ไป ยกเวน้เป็นกำรอนมุตัิรำยกำรท่ีเป็นไปตำมธรุกิจปกตแิละเงื่อนไขกำรคำ้ปกติ 
ตำมประกำศของคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนและตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ที่ไดม้ีกำรก ำหนดนโยบำย
และหลกัเกณฑ ์โดยคณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำอนมุตัิรำยกำรท่ีเป็นไปตำมนโยบำยและหลกัเกณฑด์งักล่ำวแลว้ 


